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SINOPSIS: La crisis económica actual puede llevar a las empresas y a sus gestores a centrarse en los resultados económicos
exclusivamente. Ello supondría poner en riesgo algunos de los logros más recientes en el ámbito de la responsabilidad social
empresarial, como es la llamada RSE interna. Dentro de esta faceta, destaca la importancia de las actitudes de las personas en el
trabajo, que aunque no son "tangibles", su influencia sobre los resultados en productividad y excelencia, son indudables.


