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Inmediatamente vendria el sequndo paso, una vez que hemos tomado conciencia de lo que
hacemos, entonces vendria aqui la reflexion individual o reflexién colaborativa que seria mucho
mejor. Aqui nos preguntamos por qué mi practica es de esta manera, qué teorias o creencias
asumidas por mi la justifica, tienen solidez desde el punto de vista cientifico o no sabria explicar
su fundamentacion, cémo estan influyendo mis actitudes en mi ensefianza y en qué cuestion o
cuestiones concretas deseo mejorar. Inmediatamente, esto es una reflexién por tanto previa a
la accidén, vendria después una acciéon con las modificaciones que hubiésemos acordado, las
ponemos en marcha y de nuevo vendria después la reflexidn, en este caso sobre la accidn, para
ver si realmente esto ha mejorado o necesitamos introducir nuevas modificaciones.

Desde este punto de vista entonces la teoria para qué nos sirve, nos sirve para interpretar la
practica, en realidad en la practica sabemos que los problemas no existen como tales, sino que
las personas construimos el problema, lo construimos en base a los componentes tedricos que
tenemos, que no so6lo son didacticos, sino también que tienen que ver con componentes
sépticos, es decir, componentes de valores, también influyen en ellos nuestras actitudes, es
decir, primero construimos el problema, aqui nos ayuda la teoria, pero después la teoria
también nos ayuda a interpretar nuestra propia practica, de esta manera yo creo que se podria
realizar en general pues lo que es la reflexion, la reflexién sobre la practica, también la
investigacion de accion iria un poco en este mismo sentido, es decir, plantearnos nuestra
enseflanza con tal anti-investigador, en el sentido de que el disefio que hacemos del curriculum
es como la hipétesis que lleva al cientifico para verificar, nosotros nuestro lugar de verificacién
de esa hipdtesis, de esa programacion, de ese instrumento de reflexién, que en definitiva es la
programacion, lo pondriamos en marcha en el aula y después el proceso seria el mismo de los
cientificos, es decir, lo que no funciona se modifica dentro de esa hipodtesis de trabajo y de esta
manera pues se va mejorando la enseflanza y se va innovando también. La profesora Ana
Rodriguez Marcos, catedratica de didactica en la Escuela de Magisterio de la Universidad
Auténoma de Madrid, nos hablaba de su aplicacién practica en los niveles infantil y primario,
quiza para estos maestros sea mas facil el aplicar y el seguir esta ensefianza como teoria y
practica innovadora del curriculum. Algo mas dificil sequramente sera para los profesores de
enseflanza secundaria, porque parten de una formacién inicial en la que quizas no se les dan
las claves suficientes para ese trabajo colaborativo, para esa accién, para esa reflexion.

La profesora Alicia Ibafiez de Aldecoa es psicopedagoga, trabaja en ensefianza secundaria y
colabora en el Departamento de Didactica de nuestra Universidad de la UNED. La tenemos aqui
con nosotros muy callada, pero ahora quiero, profesora Ibafiez de Aldecoa, que nos hable de
esa aplicacion practica en los niveles de secundaria de todas estas cuestiones que estamos
planteando en este coloquio. Con mucho gusto, buenas noches.

Si, como muy bien decia Maria José Rivera, una de las variables que inciden mas en esta
ensefianza concebida como arte instrumental, como ciencia, es las caracteristicas de los



profesores. Cuando hablamos de los profesores de primaria, partimos de profesionales de la
educacién que se han especializado en una o en dos materias del curriculum, mientras que
cuando hablamos de los profesores de secundaria, partimos de una formaciéon para una
determinada materia del curriculum, con luego después un componente didactico conseguido
por medio de cursillos, de una formacién afiadida en cualquier caso. De tal manera que, por
ejemplo, un bidlogo que se encuentra impartiendo clases en un instituto se encuentra mucho
mas cercano en cuanto a formacion a un bidlogo que trabaje, por ejemplo, en un laboratorio,
gue a su compafiero que trabaje, por ejemplo, en el Departamento de Lengua.

El curriculum en este sentido se concibe como algo problematico, pero sin embargo esta
problematica es una situacién que ayuda, que empuja a sentarse a hablar en un discurso
colegiado que permita el poder tener un espacio comun, dar paso a unos conceptos, a una
semantica, a un tipo practico que pueda ser comun para todos los profesionales que tenemos
una distinta formacion. En este sentido, el que la administracion nos haga reflexionar en unos
documentos que debemos entender como instrumentos indagadores de nuestra propia
practica, como muy bien decian el profesor Medina y la profesora Rodriguez Marcos, nos
permiten el analizar por qué hemos llegado a nuestra clase, por qué, cdmo hacemos estos
procesos interactivos de enseflanza-aprendizaje. Se da en los institutos de ensefianza
secundaria dos tipos de interaccion en el aula, generalizando con lo que puede tener de
simplificacién de los problemas la generalizacion.

Uno es los de los profesores mas veteranos que han descubierto que ciertos métodos, ciertas
estrategias metodoldgicas les resultan validas y plantean esas estrategias metodoldgicas con
un caracter mas continuo basandose mas bien en unas teorias de tipo practico. Y los profesores
mas noveles, menos veteranos, que cuando entran en el aula mas bien lo que hacen es seguir
sus creencias tomando como base pues los métodos de ensefianza que ellos han tenido en su
propia formacion. De tal manera que estos profesores lo que trabajan mas es sus creencias
para ir llevando esas creencias a una formacion mucho mas practica.

De esta manera hay que retomar toda esta formacidén y hay que procurar unos espacios
comunes, unos tiempos comunes de reflexion sobre la propia practica, una ayuda por parte de
los profesionales de la educacion que se dedican a la investigacion para reconducir. Uno de los
problemas que tenemos en la educacidon secundaria viene de su misma definicion. En la
educacién secundaria parte de dos principios, el principio de diversidad y el principio de
comprensividad.

Son dos principios que son aparentemente antagdnicos pero que sin embargo son dos
principios complementarios. El principio de comprensividad es bastante mas facil de asumir
para todo el profesorado, es muchisimo mas facil una vez conocido el grupo que tiene unas
caracteristicas comunes de edad, de medio social, medio cultural, elaborar una programacion,
un curriculum adaptado a ese grupo dentro de los contenidos minimos que marca la ley que el
hacer una atencién a la diversidad, el hacer unas adaptaciones curriculares bien significativas o
menos significativas que permitan adaptar el principio de la individualizacién. Porque la



reforma, la LOGSE, pone mucho, hace mucho hincapié sobre el principio de no solamente
individualizacién en cuanto a la ensefianza sino la individualizacion respecto a los métodos.

De tal manera que no podemos hablar de una metodologia Unica, de una metodologia comun
sino de una metodologia muy centrada en los procesos, muy centrada en el momento del
aprendizaje. Una metodologia que como decia la profesora Rodriguez Marcos, el profesor tiene
un papel de facilitador de los procesos de ensefianza-aprendizaje que tienen lugar en el aula.
Esta individualizacion de la ensefianza, esta individualizacién de la metodologia es muy dificil
para las personas que no son profesionales de la educacién.

Creemos que es necesario que desde otros estamentos de la administracion, de la universidad,
se pudiera llevar a cabo una reformacion pedagdgica, una reformacion didactica de los
profesores que estamos en ensefianza secundaria. En cualquier caso no parece incompatible
esa propia formacién en la accién con una formacion, digamos, exterior o con una actualizacion
del profesorado desde otras instancias y de ello si les pediria que nos hablen. Pero hay una
cuestién que nos quedd pendiente y que quizas entendamos mejor ahora después de haber
visto cdémo se esta aplicando en la practica esta ensefianza como teoria y practica innovadora
del curriculum.

Profesor Medina Rivilla, ;como se produce ese proceso de construccion del conocimiento desde
el analisis de la practica? Me lo pregunto porque quizas el propio docente en el aula no sea
consciente de como se va construyendo ese conocimiento en el dia a dia, no da tiempo a
reflexionar sobre ese proceso que estamos llevando a cabo en el aula y quizds esta
construccion del conocimiento sélo nos demos cuenta de que se esta produciendo cuando
realizamos un trabajo en equipo, pero es una apreciacion después de lo que les he escuchado a
ustedes y me gustaria que nos lo aclarase profesor Medina Rivilla. Muchas gracias, yo creo que
probablemente esta es una de las cuestiones mas complejas. La profesora Ana Rodriguez yo
creo que te ha referido muy bien, muy claramente a ese, llamariamos como los tres momentos
fundamentales, es decir, si uno no tiene un plan claro, es decir, si no hay alguna previsién de
que realmente quiera aprender desde su practica, pues se produce casi un aprendizaje por
efecto, pero no por intencionalidad y esto yo creo que es muy importante.

Entonces habria que encontrar los dos elementos mas representativos de la construccién del
conocimiento practico. Un primer elemento que es tener un marco de reflexién asentada. Ese
marco de reflexion desde nuestro punto de vista no se construye solamente desde la practica.

Esto yo creo que el profesor Huber, en una de las ultimas didlogos que hemos tenido, pues él
lleg6 a poner incluso en tela de juicio, después de haber escrito un excelente trabajo sobre las
teorias implicitas del profesorado, y también a Ebli, en esas doce formas de ensefianza, yo creo
que hay una cuestién interesantisima en el prélogo y yo queria retomar muy brevemente.
Antes la metafora que utilizaba la profesora Alicia Ebafia me parece interesante en lo que ella
ha llamado la reformacién. Yo creo que el primer elemento fundamental para poder construir
conocimiento desde la practica es primero ser consciente de la enorme posibilidad que nuestra



propia practica tiene, y en segundo lugar iluminarla desde la aceptacion de alguna teoria que, a
la vez que pensamos en nuestra propia practica, podamos irla comprendiendo.

Es decir, esa frase de que, muy bien dijo antes la profesora Ana Rodriguez, la teoria orienta a la
practica siempre que la practica se reflexiva, es decir, yo creo que la raiz mas importante es que
el conocimiento practico se crea y se desarrolla como conocimiento profesional cuando se dan
estos tres requisitos. En primer lugar, la intencionalidad clara de que queremos aprender de
nuestra propia practica y asi decidirlo, comprometérnoslo y hacerlo. En segundo lugar, valorar
la enorme fecundidad de la propia practica, es decir, de las decisiones que continuamente
estamos haciendo.

Pero en tercer lugar, yo creo que esta seria la clave, es ser conscientes, interiorizar, asumir,
desvelar, contrastar en qué realmente hemos aprendido como consecuencia de la practica y
como emergencia de esa propia practica, qué decisiones hemos tomado y por qué. Vamos a
poner un ejemplo para que esto se entienda. Si yo quiero desarrollar la capacidad de
autonomia desde la educacion infantil y planteo situaciones reales en las que los estudiantes
tomen iniciativa, yo deberia tener la oportunidad de grabar esas situaciones en las que permito
a los estudiantes que tomen iniciativa, es decir, que es muy importante esa grabacion.

En seqgundo lugar, poder escribir sobre esas situaciones en las que los estudiantes han decidido
qué actividad hacen, como la organizan. Por ejemplo, pensemos en una actividad tan
importante pero a la vez tan sencilla como el coloreado de un contorno, para intentar dominar
el esquema espacio-motor de los propios estudiantes y ver qué manejan adecuadamente su
destreza, diriamos en el colorido, y también el no superar unos determinados contornos que
les hemos planteado. Si observamos detenidamente coémo realizan estas actividades los
estudiantes, si nos observamos a nosotros mismos qué tipo de normas hemos facilitado a los
propios estudiantes para el desarrollo de esta actividad, si entramos en profundidad en el
discurso que estamos utilizando, si esa situacion que hemos ido generando, podemos ser
conscientes de ella, justificar por qué hemos tomado esas decisiones, para qué sirven esas
actividades que realizan los estudiantes y qué implicacién real tienen en el desarrollo de la
autonomia, yo creo que como consecuencia de la sistematizacion, esto es importante decirlo,
de nuestra propia practica contrastada con otras teorias y con otras practicas de nuestros
compafieros, yo creo que es muy importante el contraste de cdmo ven esas situaciones, cémo
las aplican nuestros propios compafieros y como las perciben los propios estudiantes.

De alguna manera, lo que estamos diciendo es que el esquema de construccion de
conocimiento de la practica es un conocimiento reflexivo, de alguna manera es una analogia de
procesos de estudio de casos, de alguna forma se esta planteando una reflexién creadora para
aprender en la propia accion practica antes, durante y a posteriori, eso supone una actitud de
interrogacion, como decia antes mis compaferos, de actitud continua sobre la propia
interrogacion, de sistematizacién de la interrogacién, de escribir y de alguna manera
sistematizar esas concesiones, de contrastarlas con nuestros compafieros y de plantearnos al
menos quincenalmente la posibilidad de la sistematizacion de nuestras tareas con los



estudiantes, del estudio en profundidad de las mismas y sobre todo, y para nosotros esto es la
clave, es el intercambio colaborativo con los propios compafieros sobre qué decisiones hemos
tomado, qué implicaciones han tenido los estudiantes y qué repercusiones. Con esto ya acabo
por una idea que me parece muy interesante ha puesto ante Ana y yo creo que deberiamos
retomarla, en el sentido de decir, cuando yo estoy previendo una accién, cuando planteo el
disefio de un trabajo en concreto, en el fondo qué anticipacion justifica de hecho de ella,
porque probablemente lo mas complejo del propio disefio es que de alguna manera se anticipa
una situacién con todas sus consecuencias, si esa anticipacion esta muy bien justificada, si
inmediatamente se busca la coherencia entre la anticipacién y su puesta en practica e
inmediatamente se reflexiona sobre el nivel de coherencia o incoherencia entre esos dos
momentos y la repercusion que ha tenido los estudiantes, yo creo que seria muy importante
para sistematizar este conocimiento. De todas maneras, yo quiero resaltar su complejidad.

Nos queda practicamente un minuto, hay muchas ideas que surgen a partir de este coloquio
que hemos presentado esta noche, quizas todo esto que nos estan contando también nos
incitaria a reflexionar sobre el papel del docente como un profesional de la ensefianza, sobre la
importancia en cuanto a su autonomia y a su participacién en la toma de decisiones que tiene
esa enseflanza como teoria y practica innovadora del curriculum y otros muchos apuntes que a
mi se me escapan. Profesor Medina-Rivilla, ;alguna breve sintesis? Y con eso ponemos el cierre
a este coloquio. Yo casi le daria a Ana o a Alicia, pero sélo dos ideas.

Yo creo que lo mas complejo de nuestra vida profesional esta en encontrar autonomia con una
actitud de colaboracién. Eso significaria que cuando tomamos decisiones debemos ser
responsables de las decisiones, pero esas decisiones no se pueden tomar tan aisladamente que
no impliquen al resto de los compafieros y sobre todo los propios estudiantes en la
construccion del saber. Ana Rodriguez.

Si, yo subrayaria que puesto que la reflexion es tan importante para la capacitacion profesional
del docente, subrayaria sobre todo que a la hora de formar a los docentes, tanto en formacién
inicial como en formacidon permanente, uno de los objetivos que debiamos tener siempre
presentes es desarrollar en ellos la capacidad de cuestionar. Alicia Ibafiez de Aldecoa. Muy
poquito, es simplemente incidir en la idea de que el hecho de que en un momento
determinado del curso tengamos que preparar unos documentos no sirva como base para
nuestra propia reflexion en nuestra propia practica.

Que esos documentos sean unos instrumentos validos no tiene nada que ver con la legalidad,
sino con lo que es nuestra propia practica docente, nuestra propia reflexion colectiva para
luego ser llevada al aula. Bien, pues ponemos el cierre a este primer espacio de la revista de
educacion. Llamo a ustedes a nuestros invitados, el catedratico de didactica Antonio Medina-
Rivilla, Ana Rodriguez Marcos, catedratica de didactica en la Escuela de Magisterio de la
Universidad Autonoma de Madrid y Alicia Ibafiez de Aldecoa, profesora de psicopedagogia en
ensefianza secundaria.



Gracias y buenas noches. Gracias.



