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Fecha de grabacién, 30 de marzo de 1982. Fecha de emisién, 7 de abril de 1982. Durante la
ultima semana han debido estudiar ustedes el tema 27, referente a la emision de obligaciones
por sociedades mercantiles.

Debido a las vacaciones de Semana Santa, no habra emisién radiofénica hasta dentro de dos
semanas, concretamente hasta el proximo dia 21. Para entonces, deberan haber estudiado
ustedes los temas 28 y 29, que tratan respectivamente de las uniones de sociedades y de las
sociedades y fondos de inversién mobiliaria. Este espacio vamos a dedicarlo a tratar de la
solucién al primer caso practico que aparece en la evaluacién a distancia correspondiente a la
cuarta unidad didactica.

Cumplimos asi lo previsto en la propia evaluacién a distancia. Supuesto que ustedes conocen el
texto del caso, vamos a comenzar enunciando los datos del mismo, que son juridicamente
relevantes. Esos datos son los siguientes.

Primero, Forjas Alicantinas S.A., Falisa, tiene un capital de 150 millones de pesetas totalmente
desembolsado y dividido en 300 acciones al portador de 500 pesetas de valor nominal cada
una. Segundo, la administracién de la sociedad corresponde a un consejo de administracion y
los estatutos no exigen que los administradores sean accionistas. Tercero, el consejo de
administracion esta integrado por 13 miembros, que estan repartidos entre 3 grupos de
accionistas.

El grupo mayoritario de accionistas tiene un 70% de las acciones y 7 puestos en el consejo. Los
otros 6 consejeros son accionistas de los otros dos grupos. Cuarto, el grupo mayoritario quiere
nombrar consejero delegado a don Florencio Frutos, que no es accionista, y es ademas
administrador Unico de otra sociedad dominada por el mismo grupo y dedicada a la misma
actividad que Falisa.

Quinto, los otros dos grupos de accionistas se oponen a ese proyecto porque el sefior Frutos no
merece su confianza. Alegan, ademas, que no es ni administrador de la sociedad ni accionista.
Sexto, para llevar adelante su proyecto, el grupo mayoritario piensa convocar un consejo de
administracion en cuyo orden del dia figure la propuesta de nombramiento de don Florencio
Frutos como consejero delegado.

Séptimo, pero antes de hacer la convocatoria, un representante de ese grupo consulta si es
legalmente viable el proyecto mencionado. Para contestar a esa pregunta hay que tratar dos
cuestiones de diversa naturaleza. Por una parte, si el sefior Frutos tiene los requisitos
necesarios para ser nombrado consejero delegado.



Y por otro lado, si el grupo mayoritario que le apoya tiene votos suficientes para conseguir su
nombramiento. Por lo que se refiere a los requisitos para ser nombrado consejero delegado,
hay que estudiar si constituye un impedimento para llegar a ese cargo el hecho de no ser
accionista ni administrador de la sociedad. Puesto que estas son las alegaciones que en contra
del nombramiento hacen los otros grupos de accionistas.

Segun resulta de lo dispuesto en el articulo 78, parrafo sequndo de la Ley de Sociedades
Anénimas, sélo puede ser nombrado como consejero delegado una persona que ya sea
administrador de la sociedad. Recuérdese que el precepto mencionado dispone que la
delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en la Comisién
Ejecutiva o en el Consejero Delegado. Y la designacién de los administradores que hayan de
ocupar tales cargos requeriran, etc.

Luego es evidente que el Consejo de Administracién sélo puede designar a uno de sus
miembros para ocupar el cargo de consejero delegado. No se dispone nada, sin embargo, en el
sentido de que el consejero delegado haya de ser accionista de la sociedad. Esto significa que el
seflor Frutos no podra ser nombrado consejero delegado de Falisa si no es previamente
miembro del Consejo de Administracion.

Ahora bien, ese obstaculo no es insuperable. Puede superarse ya que el grupo mayoritario
puede conseguir que el sefior Frutos sea administrador de Falisa como miembro del Consejo
de Administracidon. Bastara para ello que uno de los consejeros vinculados a ese grupo
presente la dimisién y sea sustituido por el sefior Frutos.

En efecto, si los estatutos sociales no disponen otra cosa, y en nuestro caso no se dice que
dispongan nada sobre este punto, el Consejo de Administracién puede aceptar la dimision de
los consejeros, segun preceptua el articulo 77, parrafo primero de la ley. Y una vez producida la
vacante, sera posible conseguir el nombramiento del sefior Frutos en una Junta General
convocada al efecto, dada la mayoria de acciones que ostenta el grupo que le apoya. Para ese
nombramiento por la Junta no serd obstaculo el hecho de que el sefior Frutos no sea accionista,
ya que el articulo 71, parrafo segundo de la ley, dispone que para ser nombrado administrador
no se requiere la cualidad de accionista, a menos que los estatutos dispongan lo contrario, cosa
que no ocurre en este caso.

Seria incluso posible que el sefior Frutos fuera nombrado administrador por el propio Consejo
de Administracion, ya que asi lo permite el articulo 73, parrafo sequndo de la ley, que establece
que si durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores se produjeran
vacantes, el Consejo podra designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas
hasta que se reuna la primera Junta General. Asi pues, el sefior Frutos podria ser nombrado
administrador por el Consejo de Administracion, pero en este caso seria imprescindible que
fuera accionista. Ahora bien, eso seria facil de conseguir, puesto que las acciones son al
portador, y seria sencillo que algun accionista del grupo mayoritario vendiera algunas acciones
al sefior Frutos.



Por lo demas, el grupo mayoritario tiene siete de los trece puestos del Consejo de
Administracion, es decir, la mayoria absoluta del Consejo, y el articulo 78, parrafo primero,
dispone que en ese 6rgano los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los consejeros
concurrentes a la sesidén. Es pues indudable que el grupo mayoritario podria conseguir el
nombramiento del sefior Frutos como miembro del Consejo de Administracion, tanto por la
Junta General como por el propio Consejo de Administracion. Por supuesto que si el
nombramiento lo hiciera el Consejo, deberia ser ratificado por la primera Junta General que se
celebrara, segun resultado de lo dispuesto en el articulo 73, parrafo segundo.

Con referencia al nombramiento del sefior Frutos como consejero de faliza, hay sin embargo
otro problema adicional, al ser el sefior Frutos administrador Unico de otra sociedad dedicada a
la misma actividad de faliza, es decir, administrador Unico de una sociedad competidora de
faliza. Porque el articulo 83, parrafo segundo, dispone que los administradores que lo fueren
de otra sociedad competidora cesaran en su cargo a peticion de cualquier socio y por acuerdo
de la Junta General. Esto significa que el sefior Frutos no podra ser nombrado administrador en
tanto siga siendo administrador de una sociedad competidora.

Debera pues abandonar la administracion de la sociedad competidora si quiere llegar a ser
administrador de faliza. Vemos pues que no hay obstaculos insuperables para que el sefior
Frutos llegue a ser nombrado administrador de faliza. Procede por tanto estudiar la segunda
cuestiéon planteada, esto es, si el grupo mayoritario que le apoya tiene votos suficientes para
conseguir que sea nombrado como consejero delegado.

Segun establece el articulo 78 de la ley de sociedades andénimas, es al consejo de
administracion al que corresponde acordar la delegacién permanente de facultades en el
consejero delegado y el nombramiento de éste. Pero ese acuerdo requiere para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del consejo, segun dispone el
propio articulo 78. En el caso de faliza, seria necesario para el nombramiento del sefior Frutos
como consejero delegado el voto favorable de nueve consejeros como minimo, dado que el
total de miembros del consejo es de trece.

Eso significa que el grupo que apoya al sefior Frutos no tiene votos suficientes para conseguir
el nombramiento proyectado, pues necesitaria nueve votos y sélo puede contar con siete. El
proyecto es por consiguiente inviable si no se consiguen dos votos de alguno de los otros dos
grupos. En conclusion, no habria dificultades insuperables para que el sefior Frutos pudiera ser
nombrado miembro del consejo de administracién de faliza, siempre que deje de ser
administrador uUnico de la sociedad competidora.

Pero el proyecto de nombrarle consejero delegado es inviable si el grupo que le apoya no
consigue de alguno de los otros dos votos en el consejo de administracién, pues esos dos votos
son indispensables para conseguir los dos tercios de votos del total de miembros del consejo
que exige la ley de sociedades anénimas. En tanto no haya sido nombrado el sefior Frutos
miembro del consejo de administracién de faliza y no se disponga dentro del consejo de la



mayoria indicada, no tiene sentido convocar al consejo de administracion para nombrar al
sefior Frutos como consejero delegado, pues ese intento de conseguir el nombramiento esta
destinado a fracasar. Buenas tardes.



